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BORDEAUX, le 19 septembre 2018

AGRICULTURES

& TERRITOIRES
CHAMBRE D'AGRICULTURE

GIRONDE

La Chambre d'Agriculture de la Gironde recrute en CDD
UN(E) CHARGE(E) DE COMMUNICATION

MISSIONS :

Il, ou elle, aura pour mission de participer aux actions du Service Communication dans la réalisation :

o des éditions (catalogue, publi-rédactionnels, plaquettes, flyers, affiches,...),

e des éveénements internes et externes (Vinitech, Vinexpo, Concours de Bordeaux-Vins
d'Aquitaine, Bordeaux Tasting...),

e des relations presse,

e des communications digitales : sites web, newsletters, réseaux sociaux...

FORMATION

Niveau bac + 2 minimum, avec une expérience significative en communication.

CAPACITES ET APTITUDES REQUISES

Connaissance du milieu agricole appréciée,
Compétence journalistique, maftrise du web et des réseaux sociaux, capacité a organiser des
évenements,

Mditrise de la conception vidéo serait un plus,
Bonne aptitude relationnelle et autonomie,
Capacité a travailler en équipe.

CONDITIONS GENERALES D'EMPLOI

Poste en CDD a temps partiel a 4/5, d'une durée de 10 mois, a pourvoir au 15 octobre 2018,
Application de la convention d'établissement de la Chambre d'Agriculture de la Gironde,
Rémunération en fonction de |'expérience acquise dans un travail demandant des responsabilités
similaires,

Résidence administrative : Bordeaux,

Permis de conduire B indispensable (utilisation d'un véhicule de service).

DéPéT DES CANDIDATURES : Les candidatures sont a adresser avant le 1" octobre 2018

par courrier (lettre de motivation + curriculum vitae) a : Monsieur le Directeur Général - Chambre

d'Agriculture de la Gironde - 17 crs Xavier Arnozan - 33082 Bordeaux Cedex ou par mail a :
ressources-humaines@gironde.chambagri.fr

RESSOURCES HUMAINES 17 Cours Xavier Arnozan 33082 BORDEAUX CEDEX
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